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Na stari je treba
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Kazdy tfeti Cech bude v roce 2050 seniorem. Souéasny systém péce ani
diuchodového zabezpeceni nebude v budoucnu stacit. Otazka nezni, jestli,
ale kdy nas to zasahne. A hlavné - jak budeme pripraveni. Zatimco stat se
potyka s omezenym rozpoctem a politickymi spory, feSeni se nabizi jinde:
v odpovédné individualni pfipravé. Investice do fondii zamérenych na péci
o seniory, jako je ESG SeniorCARE, muize byt klicem k distojnému stafri.

Starnuti populace uz neni vzddlend
hrozba. V Cesku zije podle Ceského
statistického dtadu pres 2,2 milionu se-
niort a do tficeti let jich bude o milion
vic. Kapacity domovt nestaci, zdravotni
péce je pod tlakem a stat nemd pro-
stfedky na rozsahlé reformy. Podle by-
valého ministra zdravotnictvi Romana
Prymuly je soucasny systém péce o se-
niory pomérné raciondlni, ale zdroven
nardzi na své limity. ,Dnes mdme sit
zdravotnickych zafizeni, kterd posky-
tuji péci podle aktudlniho zdravotniho
stavu pacienta. Pokud senior potrebuje
akutni lékatskou pomoc, dostane ji

v nemocnici. Pokud jeho stav vyzaduje
¢ebny dlouhodobé nemocnych, kde by
nemél strdvit vice nez tfi mésice. Poté
se presouvd do domova seniorti a na
konci této cesty mutize vyuzit hospi-
cové péce,” vysvétlil profesor Prymula.
Nejvétsim problémem podle néj je, ze
zdravotni a socidlni péce v Cesku fun-
guji jako dva oddélené systémy. , Tohle
rozdéleni je neefektivni a neodpovida
realité, kdy se zdravotni a socidlni po-
tfeby seniori ¢asto prolinaji. Proto se
nyni hledaji cesty, jak tyto dva systémy
propojit,“ dodal.

Poptavka po socialnich sluzbach
roste

Praxe se potykd s akutnim nedostat-
kem kapacit. Jifi Dusek, zakladatel do-
mov pro seniory SeniorGarden, ktery
oteviel a provozoval uz 14 zafizeni,
upozornuje na dalsf zdsadni problém:
vystavbu novych domovi a jejich
legislativni ukotveni. ,Pri vystavbé
domova seniorli se stdle setkdvdme
s nejasnostmi ohledné jeho zafazeni.
Neni jednotny ndzor na to, zda se
jednd o zdravotnické zafizeni, nebo
ubytovaci objekt, a pak zdlezi vzdy na
prislusném turadé, jak se k projektu po-
stavi. Informovanost se v poslednich
letech zlepsila, ale stdle chybi jasné
stanoveny materidlné-technicky stan-
dard, ktery je nyni pouze doporuceny
ministerstvem prace a socidlnich véci,“
vysvétlil Dusek. Poptdvka po socidl-
nich sluzbdch mezitim roste. ,Podle
statistik dnes chybi priblizné 40 tisic

Iizek a do roku 2030 se ocekdva, ze
toto ¢islo vzroste na 60 tisic. To jsou
alarmujici ¢isla, kterd ukazuji, Ze sou-
¢asny systém se bez zdsadnich zmén
neobejde,” fekl Dusek.
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Cekaci lhity v domovech se tak
prodluzuji, pecujici rodiny jsou vy-
cerpané a vyhled na dtchod je pro
mnohé spise stresem nez tilevou. Cesi
o dlichodu ¢asto za¢nou premyslet az
tehdy, kdyz je pozdé. Pfitom existuji
modely, jeZ propojuji osobni zajisténi
se spolecenskym pfinosem. , ESG Se-
niorCARE naptiklad v roce 2024 pri-
nesl vynos 9,19 procenta, coZ je nejvice
mezi fondy zaméfenymi na socidlni
a zdravotni péci. Pro rok 2025 cili na
stabilnf zhodnoceni 8,5 - 9,5 procenta.
Investortim navic nabiz{ garanci umis-
téni v zatizenich fondu - benefit, ktery
muZe byt jednou neocenitelny,” popsal
Martin Gillar, zakladatel fondu.
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Pohled na stdfi se v poslednich de-
setiletich méni a Jiti Dusek zddraznil,
Ze bychom se na né&j méli pripravovat
s dostatecnym predstihem. ,,Stari nenfi
konec, ale dalsi faze zivota. Pokud
zajistime, ze lidé budou mit pristup
k odpovidajici péc¢i a podpore, mo-
hou si tuto etapu zivota uzit dastojné
a aktivné.”

Soukromé fondy a zafizeni dnes
suplujf roli, kterou stat nedokaze napl-
nit. Podle Romana Prymuly stav{ stat
prilis draze a neefektivné. ESG Senior-
CARE nejen stavi a provozuje modern{
zafizeni, ale zdroven nastavuje stan-
dard péce, ktery odpovidd dnesnim
potfebdm seniort - bezpec¢né pro-
stfedi, komunitni zivot, diiraz na pre-
venci, dustojnost a pristup k technolo-
gifm. Roman Prymula vidi soukromy
sektor jako klicového hrace, zejména
pokud jde o vystavbu a provozovani
modernich zafizeni. ,Ukazuje se, ze
statni systém stavi mnohem drdz nez
ten soukromy. SoutéZeni ve verejnych
zakdzkach nevede vzdy k findlnimu
cili, protoze stavebni firmy mezi se-
bou maji dohody a ceny vystfeluji
vysoko. Kdyz jste soukromy subjekt
a mate vlastni stavebni firmu, logicky
si nastavite ndklady efektivnéji a do-
sahnete polovi¢nich ndklada oproti
stdtni vystavbé.“

Zaméstnavatelé zacinaji chdpat, zZe
stdfi zaméstnanct je i jejich problém.
Firemni prispévky na péci, vzdélavani
v oblasti finan¢ni gramotnosti nebo
spoluprdce s fondy, jako je ESG Seni-
orCARE, se mohou stat standardem.
Zajisténi kvalitniho stdfi neni jen
otazkou jednotlived. Je to spolecen-
skd odpovédnost, na kterou mohou
odpovédni zaméstnavatelé reagovat
uz dnes. Zajisténi bydleni pro seniory
¢i plnd péce jako firemni benefit
muze byt zdsadnim prvkem budouci
firemni kultury a ESG SeniorCARE
nabizi cestu, jak toho dosahnout.
,Mnoho firem dnes hleda cesty, jak
mohou byt socidlné odpovédné a zd-
roven dlouhodobé investovat do svych
lidi,“ doddvd Martin Gillar, zakladatel
fondu ESG SeniorCARE. ,Pokud firmy
nabidnou zaméstnancim moznost za-

jistit si kvalitni seniorsky domov a péci
jiz. v produktivnim véku, nejenze jim
pomohou, ale také zvysi jejich loajalitu
a spokojenost.“

,V mnoha zemich je bézné, Ze firmy
pomdhaji svym zaméstnancim s pla-
novanim dichodu. V Cesku na to za-
tim nejsme zvykli, ale poptdvka roste.
Zameéstnavatelé by méli uvazovat
o tom, jak svym lidem pomoci nejen
v produktivnim véku, ale i s dlouho-
dobym zajisténim jejich budoucnosti.

A jednim z nejlepsich zptsobu je na-
bidnout moznost investice do kvalit-
niho seniorského bydleni a péce uz
béhem kariéry,“ dodal Jifi Dusek.

Pro generaci 40+ to znamena ne-
jen jistotu pro rodice, ale i pldn B pro
sebe samé. V zahranici je bézné, ze
zaméstnavatel umoznuje flexibilni
praci pro pecujici nebo pfispivd na
domaci péci. V Cesku se tento pristup
teprve ué¢ime - a praveé ted je idedlni
chvile zacit.

se zlepsilo jen mirné

Schodek statniho rozpoctu v kvétnu vzrostl na 170 miliard
korun, coz je oproti lonskému kvétnu o 40 miliard méné.
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Prijmy statniho rozpoctu do konce
kvétna dosdhly 774 miliard korun, me-
zirocné vzrostly o 7,3 procenta. Roz-
poctové vydaje za prvnich pét mésicti
Cinily 944,5 miliardy korun a mezi-
rocné se zvysily o 1,4 procenta. Stan-
jura upozornil, Ze kvéten byvd tradi¢né
rozpocCtové slaby meésic. ,Ve ctyfech
z péti letosnich meésict jsme zazna-
menali meziro¢ni zlepseni celkového
deficitu, coz mtizeme jednozna¢né pfi-
Cist k dobru rozpoctové konsolidaci,”
uvedl ministr.

Analytici tak optimisti¢ti nejsou.
Podle Martina Kuci z poradenské spo-
le¢nosti Kearney vyvoj rozpoc¢tu uka-
zuje, Ze stdt zatim neprosel zdsadni re-
formou, kterd by snizila jeho provozni
ndklady a zvysila efektivitu. ,,Struktu-
ralni deficit pretrvavd i pfi rostoucich

pfijmech a jen na obsluhu statniho

dluhu $lo od zacatku roku 37,8 miliardy
korun, které mohly jit na investice,
vzdélavani nebo modernizaci statu. Bez
zdsadni reformy stitni spravy a lepsi
kontroly vydaji se stat nevymani z ros-
touci finanéni zdtéze svého vlastniho
aparatu,“ uvedl Kuca.

,Z kvétnovych cisel vidime, Ze rozpo-
Cet se dosud vyviji zhruba o 40 miliard
priznivéji nez loni, predevsim diky vice
nez sedmiprocentnimu meziro¢nimu
narlstu prijma, coz by v tuto chvili
spliovalo napldnovanou konsolidaci
statniho rozpoctu,” uvedl partner PwC
pro vefejny sektor Jan Brdzda. Dodal
vsak, Ze to nemusi platit po zbytek roku.

Z danovych pfijmd nejrychleji rostlo
inkaso dané z pfijmu fyzickych osob
- na 67,1 miliardy korun - a povinné
pojistné, jehoz vybér za pét meésicli
¢inil 329,6 miliardy korun. Stat vy-

bral vice i na dani z pridané hodnoty
(162,6 miliardy korun). Vybér dané
z prijmu prdvnickych osob dosahl
48,6 miliardy korun. Na dani
z neocCekdvanych prijmt, kterou plati
energetické a petrochemické firmy
a velké banky, stiat vybral devét
miliard korun, meziro¢né o 29,2 pro-
centa méné
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